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Die Medizin wird (ist?) weiblich

Studierende der Humanmedizin
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Arztinnen in der Chirurgie

Frauen inder Chirurgie heute
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Chirurginnen in Fuhrungspositionen

Frauen in Fuhrungspositionen/ Chirurgie heute
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Was brauchen junge Kolleginnen fur ihre Karriereplanung?
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Role Models!

Vorbilder,

die sich in der Chirurgie
durchgesetzt haben

und die bereit sind ] ~l ) = CHIRURGINNEN® |

ihre Erfahrungen
weiterzugeben
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Frauenverbande

® Association of Women Surgeons (AWS), gegrundet 1981
® cca. 3.700 Mitglieder

® \Women in Surgery (WinS) UK, (m:f = 8:1)

® Women in Surgery (WIS) Italia, seit 2015

* \WOW -women in orthopedics worldwide, seit 2021

® Die Augenchirurginnene.V., seit 2012
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Wie alles begann....

® Chirurginnen mitten im Lockdown

® Konstituierende Zoom Sitzung mit
Entscheidung zur Vereinsgrundung
am 6. Dezember 2020

® Mitdabei Dr. Astrid Buhren,
Ehrenprasidentin des DAB und Dr. Sandra S Al ?‘
Breyer, Vorsitzende Die Orthopadinnen pad von e oo U D e o T tadie
e.V. | -

® Grundung 3.1.2021

® Gemeinnutzigere.V. seit 2.2.2021
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Ziele

® Niedrigschwellige Vernetzung

® Mehr Sichtbarkeit von Frauen in
chirurgischen Fachbereichen

® Empowerment
® Fachlicher Austausch

® Nachwuchsforderung
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Zahlen - Daten - Fakten

® 2490 Mitglieder
® 96 Chefarztinnen und Leitende

® 460 Oberarztinnen — 259
Facharztinnen-1111 WBA
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® 436 Studentinnen -9 Rentnerinnen

O 10 Fordermltglleder ' 4.Jahrestagung7./8.3.2

® 6 Mitarbeiterinnen (2 Festangestellt, 4

Minijobberinnen)
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Vereinskultur

® Duzen statt Siezen

Doctolib Siilo

Medizinisches Messaging

* Vernetzung auf Siilo

® Nachrichten aus dem Verein
® Fachliche Chats

® Regionalgruppen mit Regionaltreffen

® Geschlossener Raum!

The free secure messaging
app for healthcare
professionals

Doctolib Siilo’s familiar interface and healthcare-specific
design make it the preferred app for over 970.000
professionals. Start securely coordinating patient care and
discussing challenging cases on Doctolib Siilo today.
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Programme und Angebote

¢® Mentoring Fit fur den Dienst |
Studentinnenstammtisch

® Jahrestagung
® Onboarding

® Strategie- und Kommunikationsseminare
® Kooperationen, Mitgliedschaften

® QOperierenin der Schwangerschaft (OPidS)

® AGs
® Fortbildungen Wlssenschaft Wlssenschaftsstlpendlum
WORI( LIFE- BAlANCE £ !..._;
. itati Nachwuchs RESILENZ, MENTORING 1=
Hospitationen : WIR GEFUHL '\"oﬁ"é"lwm":;::., 2
Hands On Kurse Studentinnen NG
i i WeRTSCHATZUNG Irm
Arbeitszeitmodelle Ry
Warm Up — Wiedereinstieg oder ,,Dranbleiben® Kids and Surgery «om’u__g::’xsﬁ.&uc"“—-
N o Surgery without kids NE:;\TAEI:::TTNG ik
NETZWERK| ' | wroviss
Intuitive daVinci Workshop Nachtdienstchat :3;5!‘.‘31?“5”
e Online Akademie TroubleShooting e
Von Chirurginnen fur Chlrurglnnen )

Uber den Tellerrand mit..
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Mentoring — Geteilter Erfolg ist doppelt gut

® Organisation durch eine Coach und drei weitere Chirurginnen

® Aktuell im 4. Jahrgang (2024/2025):

142 Mentee und Mentorin-Paare

® RegelmaBige Supervisionen fur Mentorinnen,
Seminare fur Mentees

® 2024 erste Prasenzveranstaltung,

Thema Stressmanagement
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Mentoring-Wochenende 13.-15.9.2024 |
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Feeherlloere
greliiencer

OPidS - Operieren in der Schwangerschaft

® Positivlisten - Operationen fur alle chirurgischen Fachdisziplinen

® Arbeitsmedizinisches Gutachten

® Juristische Beratung

° O . . d )
® www.opids.de Y. e DG . o

www.OPidS.de

as nun? Rechtliches OP-Umfeld Positivlisten FAQ

Startseite (OPidS) > Schwanger, was nun?

Schwanger, was nun?

Erfahrungsberichte

iner schwangeren Chirurgin darf in allererster Linie herzlich gratuliert werden! Es

E
beginnt eine aufregende und wunderschéne Zeit. Als operativ tatige Arztin ist die
Siche

rheit am Arbeitsplatz eventuell nicht ohne Weiteres gewahrleistet.
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DaVinci Workshop

o
n INTUITIVE fur die Allgemein- und Viszeralchirurgie
Chirurginnen Insight

® Erster Workshop 2023 in Berlin

® /weiter Workshop 2024 in der deutschen
Intuitive Firmenzentrale in Freiburg

GEMEINSAM EINFACH BESSER



DIE
' CHIRURGINNEN*"
Online Akademie w
0] AKADEM :p
NS

® \Von Chirurginnen fur Chirurginnen
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e Uber den Tellerrand mit....

® Fitfurden Dienst
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2.704 7.107 1175
Beitrage Follower Gefolgt

Was tun wir sonst noch? T

Unser Verein bietet Frauen, die chirurgisch tatig sind/
waren & interessierten Studentinnen ein Netzwerk zum
Erfahrungs- & Wissensaustausch.

Deutsches i
& Arzteblatt O LA

(2) campsite.bio/diechirurginnen
@ diechirurginnen
katisxhlosser,

3] m“ <. aveg_chirurgieteamev_giessen und 9
weitere Personen sind Follower

® Sichtbarkeit, Social Media S

5 Fragen an Sonja Kénemann, Facharztin Vis-
zeralchirurgie an der

Asklepios Klinik Hamburg-Altona und Vor-

@ -Beitrage
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50. Folge ,,Frau Doktor,
tibernehmen Sie!“: ,,Mehr
Diversitat ist nicht nur fiir
Frauen gut*

® Kongresse: Sitzungen, eigener Stand

WORT & BILD VERLAG Baierbrunn - 11.12.2023

® Professionalisierung, Geschéaftsstelle gui = =
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; | Frau Doktor, @
| N 3 — iibernehmen Sie!

FOLGE #50
Gruppen-
diskussion
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Dein Verein fir Netzwerk, Unterstitzung,
i haftlichen Dialog und Iy i
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® Kampagnenjahr
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Fotocredit fur Kachel: W&B/Die Chirurginnen/Vivantes
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® Frauen fordern Frauen

In der Jubilaumsfolge des Podcasts ,,Frau

#gemeinsameinfachbesser

/t 1

Doktor, iibernehmen Sie!“ von gesundheit-
horen (dem Audioangebot der Apotheken
Umschau) und Apotheken Umschau Pro
kommen gleich zwei Expertinnen zu Wort:

Prof. Dr. Mandy Mangler, Chefarztin fiir
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Danke fur die
Aufmerksamkeilt -
wir freuen uns auf

lhre Fragen!

7 =manu.Se

“What's the matter?
It's the same distance!”

Die Chirurginnen e.V.



